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DAS SOMBRAS DE UM PASSADO ESCRAVOCRATA: breves consideracdes

sobre o trabalho analogo a condigédo de escravo no Brasil.

Teliane Lima Baptista'

RESUMO

O presente trabalho objetiva tecer breves consideragbes sobre o
trabalho andlogo a condicdo de escravo no Brasil, partindo do
pressuposto de que a escraviddo vivenciada no pais, agora, é
reposta sob novas bases face ao trabalho livre. Para tal, recorremos
a pesquisa bibliografica e documental. Coloca-se, entdo, que a
escravidao contemporanea ultrapassa o cerceamento do direito de ir
e vir, abrangendo condi¢des de trabalho, de modo que chegamos a
compreensdao, com base em dados, que inumeros trabalhadores
encontram-se submetidos a condi¢gbes de trabalho perversas em sua
essencia, demandando estrategias de enfrentamento.

Palavras-chave: Trabalho. Condigdes Degradantes. Escraviddo
Contemporanea.

ABSTRACT

The present work aims to make brief considerations about work
analogous to the condition of slavery in Brazil, based on the
assumption that the slavery experienced in the country is now
replaced under new bases compared to free work. For this, we
resorted to bibliographical and documental research. It is then stated
that contemporary slavery goes beyond restricting the right to come
and go, encompassing working conditions, so that we come to
understand, based on data, that countless workers are subjected to
perverse working conditions in its essence, demanding coping
strategies

Keywords: Work. Degrading Conditions. Contemporary Slavery.

1 INTRODUGAO

Em 1888 a abolicdo da escraviddo seria orquestrada mediante pressdes

externas, ndo havendo oferta a populagado negra de mecanismos integrativos a nova
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l6gica do trabalho assalariado, este condicdo para o desenvolvimento capitalista,
sendo levada a um contexto de marginalizagéo e pobreza. Como se nao bastasse,
séculos apos a escravidao, enquanto mazela social perversa em sua essencia, é
reposta novos moldes de forma dissimulada e quase imperceptivel sob a orbita da
liberdade pregoada pelo capitalismo contemporaneo.

Portanto, colocamos aqui o trabalho analogo a condicdo de escravo como
forma de trabalho que o “trabalhador livre” € submetido, abrangendo, para além do
cerceamento da liberdade de ir e vir, a submissdo a condigdes degradantes de
trabalho, jornadas exaustivas entre outros aspectos. Caracteristicas que tém como
ponto em comum o fato de afrontar os direitos humanos fundamentais do
trabalhador, em prol da maximizagdo da lucratividade de grandes empresas,
reduzindo de custos com o fator trabalho.

2 TECENDO APONTAMENTOS SOBRE O TRABALHO ANALOGO A CONDIGAO
DE ESCRAVO NO BRASIL

A utilizacdo do trabalho escravo no Brasil constituiu-se em um dos
instrumentos primordiais na expanséo do capitalismo retardatario, possibilitando aos
paises europeus a obtencdo de elevadissimas taxas de lucro com o menor custo
possivel, cerceando a liberdade do escravo, reduzido a objeto de posse do senhor.
Ou seja a escravidao empregada no pais distingue-se da escravidao antiga porque
nao s6 o escravo era posto como uma mercadoria, mas era “a principal mercadoria
de uma vasta rede de negdcios (que vai da captura e do trafego, ao mercado de
escravos e a forma de trabalho), a qual conta durante muito tempo, como um dos
nervos ou mola mestra da acumulagao mercantil” (FERNANDES, 2010, p.44).

Ndo é por acaso, entdo, que tal forma de trabalho é reposta na

contemporaneidade, como meio inescrupuloso de aumento da produtividade (via
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intensidade), sob o espectro da generalizagcao do trabalho assalariado, extrapolando

o crime de restricao da liberdade, ao abranger condi¢gées degradantes de trabalho.

A vista disso, pontuam Brient apud Oliveira e Pereira (2014):

A serviddo moderna é uma escravidao voluntaria, aceita por essa multidao
de escravos que se arrastam pela face da terra. Eles mesmos compram as
mercadorias que lhes escravizam cada vez mais. Eles mesmos correm
atras de um trabalho cada vez mais alienante, que lhes é dado
generosamente se estdo suficientemente domados. Eles mesmos
escolhem o0s amos a quem deverdo servir. Para que essa tragédia
absurda possa ter sucedido, foi preciso tirar desta classe, a capacidade
de se conscientizar sobre a exploragao e a alienagao da qual sdo vitimas.
Eis entdo a estranha modernidade da época atual. Ao contrario dos
escravos da Antiguidade, aos servos da Idade Média e aos operarios das
primeiras revolugbes industriais, estamos hoje frente a uma classe
totalmente escrava, que, no entanto, ndo se da conta disso, ou melhor,
ainda, que nao quer enxergar. Eles ndo conhecem a rebelido, que deveria
ser a unica reacgao legitima dos explorados. Aceitam sem discutir a vida
lamentavel que foi planejada para eles. A renuncia e a resignagdo séo a
fonte de sua desgraca (p.2)

Em 1995 o Governo Brasileiro, apdés diversas denuncias, reconheceu

oficialmente a existéncia da escraviddao contemporanea, sob a nomenclatura de

condigbes analogas a condicdo de escravo. Tal conceito decorre de preceitos

elencados na Constituicdo Federal de 1988, que em seu art. 1° constitui o Estado

Democratico de Direito, tendo entre seus fundamentos: a dignidade da pessoa

humana (voltando-se contra a coisificagdo do ser humano, detentor do minimo de

direitos); e os valores sociais do trabalho (com a finalidade de assegurar uma

existéncia digna), demandando a existéncia de uma relagdo contratual protegida

(art.7°). Por conseguinte, a Carta Magna afirma que:

Art. 5 Todos serdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a seguranga e a propriedade,
nos seguintes termos: [...]

[l Ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou
degradante;[...] (BRASIL, 1998)

O Governo Brasileiro, entdo, ja se comprometeria a realizar o combate da

escravidao através da assinatura de instrumentos de direito internacional, dentre os

quais vale ressaltar:
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e Convencao das Nacgdes Unidas sobre a Escravatura, de 1926, que relacionou
a escravidao como a propriedade sobre alguém;

e Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, de 1948, que proibiu a
submisséo a escravidao, servidao, trafico de pessoas, tortura e castigo cruel,
desumano ou degradante;

e Convencao Suplementar sobre Abolicdo da Escravatura, do Trafico de
Escravos e das Instituicées e Praticas Analogas a escravatura, de 1956;

e Convencao Suplementar das Nagdes Unidas sobre a Aboligao da Escravidao,
Trafico de Escravos e Instituicdes e Praticas Semelhantes a Escravidao de
1965, tratando sobre a servidao por dividas;

e Convencdo Americana sobre Direitos Humanos, de 1969, que proibiu a
escravidao, a servidao, o trafico de escravos e o trafico de mulheres;

e Convengao n°29/1930 da OIT (ratificada em 1957) - estabelecendo que os
paises signatarios se comprometam a abolir a utilizagdo do trabalho forgado
ou obrigatério;

e Convengcao 105/1957 da OIT (ratificada em 1965) estabelecendo que os
paises signatarios devam se comprometer a adequar sua legislagao nacional
as circunstancias da pratica de trabalho forcado neles presentes, de modo
que seja tipificada de acordo com as particularidades em que se inserem.

Ambas tém como preocupacéao o fato de que os Estados-membros evitem e
nao permitam a utilizacdo de mao-de-obra escrava em seu territorio. Assim, aqui
cabe resgatar, a definicdo elaborada pela Organizacédo Internacional do Trabalho
(OIT) de trabalho escravo:

[...] toda a forma de trabalho escravo € trabalho degradante, mas o
reciproco nem sempre é verdadeiro. O que diferencia um conceito do outro
€ a liberdade. Quando falamos de trabalho escravo, falamos de um crime
que cerceia a liberdade dos trabalhadores. Essa falta de liberdade se da
por meio de quatro fatores: apreensdo de documentos, presenga de
guardas armados e “gatos” de comportamento ameagador, por dividas

ilegalmente impostas ou pelas caracteristicas geograficas do local, que
impedem a fuga (OIT, 2010)

Para a OIT, a definicdo de trabalho escravo apresenta duas vertentes: o
trabalho imposto mediante ameaca ou punicdo; e o executado de forma nao
voluntaria, as quais tém como ponto comum a restricdo da liberdade. Entretanto,
verifica-se que no Brasil a luz do disposto no art. 149 do Cdédigo Penal no capitulo
“‘dos crimes contra a liberdade individual”’, com a redagao da Lei n° 10.803/2003,
que o trabalho forcado representa apenas uma das condutas do crime de reducéao a
condigédo analoga a de escravo:
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Art. 149. Reduzir alguém a condicdo andloga a de escravo, quer
submetendo-o a trabalhos forcados ou a jornada exaustiva, quer
sujeitando-o a condigbes degradantes de trabalho, quer restringindo, por
qualquer meio, sua locomogdo em razdo de divida contraida com o
empregador ou preposto.

Pena - reclusdo, de dois a oito anos, e multa, além da pena
correspondente a violéncia.

§ 1° Nas mesmas penas incorre quem:

| — cerceia o uso de qualquer meio de transporte por parte do trabalhador,
com o fim de reté-lo no local de trabalho;

Il — mantém vigilancia ostensiva no local de trabalho ou se apodera de
documentos ou objetos pessoais do trabalhador, com o fim de reté-lo no
local de trabalho.

§ 2° A pena é aumentada de metade, se o crime é cometido:

| — contra crianga ou adolescente;

Il — por motivo de preconceito de raga, cor, etnia, religido ou origem.

Trata-se de um conceito interpretado pelos tribunais e fiscais de trabalho a
luz do conjunto da legislagéo brasileira e dos tratados e convengdes internacionais
dos quais o Brasil é signatario, trazendo maior segurancga juridica. Sendo, assim,
trabalho em condi¢ao analoga a de escravo é tipificado penalmente diante de quatro
condutas especificas de sujeigdo, que tém em comum o fato de atacar a dignidade
humana no trabalho. A primeira refere-se a sujeicao da vitima a trabalhos

forgados, que:
N&o se fere somente o principio da liberdade, mas também o da legalidade,
0 da igualdade e o da dignidade da pessoa humana, na medida em que a
pratica afronta as normas legais, concede ao trabalhador em questao,

tratamento diverso do concedido a outros; e retira dele o direito de escolha.
(BRASIL, 2011, p.13)

Todavia, a realizagao de trabalhos forgados nao inicia imediatamente apos a
contratagdo e sim mediante a aplicacdo de elementos coercitivos, que passa a ser a
prépria condicdo de vida do trabalhador — o qual em meio a miséria se sujeita a
aceitagdo das condi¢bes de trabalho precarias, a exemplo, a escravidao por divida,
tornando-se preso a divida construida de forma totalmente descabida ou ilegitima
para suprir necessidades basicas, saindo muitos deles sem nenhum pagamento,

tendo sua liberdade cerceada:

Seja quando o trabalhador permanece no local de trabalho porque se sente
obrigado a saldar a divida, seja ela licita ou ndo (coagdo moral); seja
quando o trabalhador ndo pode deixar o trabalho por conta de vigilancia
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ostensiva, ameacas ou outras represadlias (coagao psicologica); seja,
finalmente, quando o trabalhador é fisicamente impedido de deixar o
trabalho, por cerceamento da sua liberdade de locomogao ou com prejuizo
direto a sua integridade fisica e a sua prépria vida (coagao fisica) (BRASIL,
2011, p.13)

Tem-se uma forma abusiva de exploragdo do ser humano envolta por

coacao e a segunda conduta, que se refere a restricao, por qualquer meio, da

locomogao da vitima em razdao de divida contraida com o empregador ou

preposto, este ultimo também denominado de “gatos” aliciam mao-de-obra para

trabalhar financiando débitos ou antecipando parte do salario, cobrando até por

transporte e alimentacado desde o local da contratacido ao local de trabalho:

Os “gatos” sdo sedutores. Sabem aliciar para o trabalho em fazenda com
promessa de salarios dignos, bons alojamentos, boa comida, dao
adiantamento para pessoa deixar uma “feira” na sua casa, oferecem
transporte gratuito. Tudo é fraude. Na verdade, essas pessoas sao
embarcadas em O6nibus em péssimas condicbes ou em caminhdes
improvisados e sdo alojados em pensdes. Cada centavo gasto por elas vira
divida. Ja chegaram endividadas. O adiantamento feito la na saida, o
transporte, a comida, as pensdes e todo o instrumento de trabalho viram
divida. As foices, os facbes, a motosserra, as botas, as luvas, os chapéus,
as roupas, 0os péssimos alojamentos e as verdadeiras lavagens que elas
recebem a titulo de alimentagado viram dividas. E, quando adoecem, sao
obrigadas a comprar uns “barracdes” e a pagar o triplo do valor dos
remédios. (MIRANDA, 2006, p.129)

O trabalhador tem seu direito de ir e vir limitado ao ser criado um vinculo

coercitivo que o impede de abandonar livremente seu local de trabalho, em razao de

suposta divida contraido com o empregador ou seus prepostos através do regime

truck system (FIGUEIRA, 2004), adquirindo produtos por valores acima daqueles

praticados no mercado. Como leciona Arnaldo Slssekind apud Silva (2010):

Dai o0 §§2°e

PROMOCAO

o truck system, originariamente utilizado na Inglaterra, consiste no
pagamento do salario através de papéis de aceitagdo limitada na
localidade, a fim de que os empregados que os recebam fiquem obrigados
a adquirir as mercadorias de que necessitam nos estabelecimentos de
propriedade do empregador ou de alguém que lhe garanta uma comissao
pelo comércio compulsoriamente realizado (p.132)

3° do art 462 da CLT dispoe:
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Art. 462 - Ao empregador é vedado efetuar qualquer desconto nos salarios
do empregado, salvo quando este resultar de adiantamentos, de
dispositivos de lei ou de contrato coletivo. [...]

§ 2° - E vedado & empresa que mantiver armazém para venda de
mercadorias aos empregados ou servicos estimados a proporcionar-lhes
prestagdes " in natura " exercer qualquer coagéo ou induzimento no sentido
de que os empregados se utilizem do armazém ou dos servigos § 3° -
Sempre que ndo for possivel o acesso dos empregados a armazéns ou
servigos nao mantidos pela Empresa, é licito a autoridade competente
determinar a adogao de medidas adequadas, visando a que as mercadorias
sejam vendidas e os servigcos prestados a pregos razoaveis, sem intuito de
lucro e sempre em beneficio das empregados.

Nesse sentido, a Convengéo 95 da OIT - concernente a protegao do salario
adotada pela conferéncia em sua trigésima segunda sesséo - ja previa em seu art.
7° dispbe que nenhuma empresa podera pressionar trabalhadores a comprarem
produtos em suas lojas; e, quando lhes faltar alternativa, as autoridades devem
tomar medidas para que “as mercadorias sejam fornecidas a precos justos e
razoaveis” ou sem fins lucrativos.

A terceira modalidade, considerada a conduta tipica que é mais verificada

na configuragdo da reducdo de trabalhadores a condicdo analoga a de escravo: a

sujeicao da vitima a condigcées degradantes de trabalho, rebaixando-a da
condicao de humano para uma condi¢gao semelhante a do escravo, assim:

o trabalhador passa a ser tratado como se fosse uma coisa, um objeto, e

negociado como uma mercadoria barata. O trabalho degradante possui

diversas formas de expressdo sendo a mais comum delas a subtragdo dos

mais basicos direitos a seguranca e saude no trabalho. Sdo exemplos

desse tipo de vulneragdo a jornada de trabalho ndo seja razoavel e que

ponha em risco a saude do trabalhador, negando-lhe o descanso

necessario e o convivio social, as limitagbes a uma correta e saudavel
alimentacao, a higiene e a moradia (BRASIL, 2011, p.14)

Condigédo degradante caracterizada por atos comissivos de violagdo dos
direitos fundamentais do trabalhador, ocorrendo o cerceamento das garantias e
deveres em oposi¢do ao Trabalho Digno, cujo conceito esta inserido dentro do
campo de aplicagado do principio da dignidade da pessoa humana (art. 1°, lll, da
CF), como condigéo para o gozo de uma vida digna, isto &, para promogao pessoal
e profissional do trabalhador, de modo que sédo postos quatro pilares na Agenda
2030 para o Trabalho Digno da OIT: a promog¢ado do emprego e das empresas; a

PROMOCAO APoID

i ﬁ(k: FAPEMA  Jone (o) @cnpg

RAMA DE POS- CRADUAZAC Cunmties & Taenaisqics 5o Marsanas. C APES Clentizn » Taznalsglos

EMPOLITICAS FUBLCAS
WIS E DRTRAD




PPGPP
30 ANOS

19.22 REIFICACAO CAPITALISTA E EMANCIPACAO
JOINPP SET/2023 HUMANA COMO NECESSIDADE HISTORICA
20 ANDS lomﬂda nﬂﬂﬂ;&lmnsmm Formacao da Consciéncia de

SAD LUIS/MA - BRASIL Classe na Luta de Hegemonias
Internatlonal o GEMANOS DE HISTORIA E CONSCIENCIA

Politicas Pubilitas” = FRuaiiansss

garantia dos direitos no trabalho; a extensao da prote¢ao social; e a promogao do
dialogo social, sendo a igualdade de género tema transversal.

Como quarta e ultima conduta tem-se a sujeigcao da vitima a jornada
exaustiva, isto é, a “jornada imposta a alguém por outrem em relagao de trabalho,
além dos limites legais extraordinarios estabelecidos na legislacdo de regéncia”
(BRITO FILHO, 2010, p.71). Lembrando que jornada de trabalho abrange “o lapso
temporal diario em que o empregado se coloca a disposicdo do empregador em
funcdo do respectivo contrato” (DELGADO, 2019, p.1024). Assim, a limitagdo da
jornada vem a oferecer o descanso para o trabalhador, ou seja, ela € delimitada por
constituir norma de saude publica que minimiza os efeitos da exploracédo da
mao-de-obra, capaz de minar a saude fisica e mental do obreiro, e:

tem como fundamentos os aspectos a) bioldgicos, relacionados a fadiga
apos a oitava hora diaria; b) sociais, com respeito a garantia de tempo de
convivio familiar, de relacionamento com outras pessoas, para educacao e
lazer; c) econémico, a fim de distribuir entre maior nimero de pessoas as
vagas de emprego existentes; d) humanos, com respeito a redugcéo da taxa

de acidentes e efeitos degradantes que podem decorrer da relagdo de
trabalho.(MARTINS, 2015, p. 566)

Por conseguinte, Constituicdo Federal de 1988 enuncia em seu art 7°, inc,
Xl a limitagdo da jornada de trabalho, isto &, a duragdo do trabalho normal nao
superior a oito horas diarias e quarenta e quatro semanais, facultada a
compensacgao de horarios e a redugao da jornada, mediante acordo ou convengao
coletiva de trabalho. Disposicao similar a Consolidacdo das Leis Trabalhistas
(CLT),que em seu art. 58 prevé a duragdo normal do trabalho, para os empregados
em qualquer atividade privada, ndo excedera de 8 (oito) horas diarias, mas desde
que nao seja fixado expressamente outro limite , que com a inclusao do art. 661-A
pela Lei 13.467 é passivel de prorrogagdo com negociagado, sem licenga prévia das

autoridades competentes do Ministério do Trabalho.

Como na maioria dos casos o trabalho em condigbes analogas a de
escravo ocorre com submissdo do trabalhador a jornadas exaustivas em
ambientes insalubres ou em condigcbes degradantes, a nao exigéncia
de autorizagdo do Ministério do Trabalho para a prorrogacao do trabalho
nessa hipotese pode ser considerada como permissivo para a situagao
exploratdria. (MIRAGLIA E OLIVERA, 2018, p.89).
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Sob tal enfoque, a sujeicdo do trabalhador a jornada exaustiva, ndo se
restringe unicamente a duragao da jornada de trabalho e sim,
a submisséo do trabalhador a um esforgo excessivo ou a uma sobrecarga
de trabalho — ainda que em tempo condizente com a jornada de trabalho
legal — que o leve ao limite de sua capacidade [...] Nessa nova modalidade
de trabalho em condigdo analoga a de escravo, assume importancia a
andlise do ritmo de trabalho imposto ao trabalhador, quer seja pela
exigéncia de produtividade minima por parte do empregador, quer seja pela

indugéo ao esgotamento fisico como forma de conseguir prémio ou melhora
na remuneracédo (BRASIL, 2011, p.13)

Excessos constataveis em atividades remuneradas por producido, a
exemplo, a cana-de-acucar, em que os trabalhadores rurais visando melhoria na
remuneragao se submetem a jornadas exaustivas, chegando a morte por exaustao,
pela combinacdo de péssimas condigcbes de trabalho com exigéncias de alto
desempenho. A respeito do esforgo fisico nesse processo de trabalho, Silva (2013)

afirma que

em dez minutos o trabalhador derruba 400 kg de cana, desfere 131 golpes
de podao, faz 138 inflexdes, num ciclo de 5,6 segundos para cada agéo”.
No final do dia, esse trabalhador tera desferido “3.792 golpes de podéo e
feito 3.994 flexdes com rotagdo da coluna. A carga cardiovascular ¢é alta,
acima de 40%, e, em momentos de pico, os batimentos cardiacos chegam
a 200 por minuto”. Isso tudo, em um ambiente no qual a temperatura chega
“acima de 27 graus centigrados, com muita fuligem no ar (p. 375)

Nao é de se estranhar que o setor sucroalcooleiro detenha grande parte do
numero de trabalhadores em situagdo analoga a de escravo no Brasil, Na primeira
operagao de combate a regimes de trabalho analogos a escraviddo em 2022 foram
resgatados aproximadamente 273 trabalhadores em Jodo Pinheiro/MG prestando
servicos a WD Agroindustrial - esta é considerada a maior operagao de resgate em
territdrio nacional nos ultimos 10 anos (MONCAU, 2022).

A caracterizagdo da condigdo degradante no caso elencado deu-se com:
auséncia de lugar para realizar refeigoes, exposicdo a sol intenso, auséncia de
equipamento de protecgao individual ou instalagao sanitaria, exposi¢cao a agrotoxicos,
alojamento em condigbes precarias (apelidado pelos trabalhadores de “Carandiru”),

além de trabalhadores diagnosticados com COVID-19 permanecerem trabalhando.
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Ressalta-se que as caracteristicas elencadas sao abrangidas pelo artigo 3°
da Instrugdo Normativa n° 91/2011, da Secretaria de Inspeg¢do do Trabalho, do
Ministério do Trabalho e Emprego, que dispde sobre procedimentos que deveréo ser
adotados em relacdo a fiscalizacdo para a erradicacdo do trabalho em condicéo
analoga a de escravo. Normativa que acrescenta como elementos caracterizadores:
a vigilancia ostensiva no local de trabalho; e a posse de documentos ou objetos
pessoais do trabalhador, por parte do empregador ou seu preposto, com o fim de
reté-lo no local de trabalho.

Esta forma de trabalho, embora com maior quantitativo em ambito rural, se
expandiu a diversos setores produtivos da sociedade, indo da construgao civil até a
industria téxtil, do norte ao sul do pais, vitimando na maioria das vezes imigrantes
ilegais. Em outros termos, o quadro da escravidao:

nao se restringe a distantes e “inatingiveis” pontos do territério nacional,
locais em que o imaginério coletivo faciimente denominaria de “perdidos no
tempo”. Esse quadro ndo ocorre isolado de uma realidade mais ampla, nao
se afasta de modernos atores econdmicos, mas, antes, se repete nas
grandes capitais brasileiras do Sudeste, quer na exploragao de imigrantes
clandestinos, quer na repeticdo da exploracdo da miséria dos migrantes
brasileiros ou, ainda, atingindo brasileiros que se lancam ao exterior, seja

em razao do trafico de seres humanos para prostituicéo, seja nas relagdes
domésticas. (OIT 2007, p.15)

E o que demonstra, dentre outras, a inspecdo realizada no ano 2011 que
constatou a submissédo de 15 pessoas, incluindo uma adolescente de 14 anos, ao
trabalho escravo contemporaneo em empresas subcontratadas que costuravam

roupas para a Zara. Eis a proximidade dessa forma de trabalho em nosso cotidiano:

Quem vé as blusas de tecidos finos e as calgas da estacao nas vitrines das
lojas da Zara ndo imagina que algumas delas foram feitas em ambientes
apertados, sem ventilagdo, sujos, com criangas circulando entre as
maquinas de costura e a fiagdo elétrica toda exposta. Principalmente
porque as pegas custam caro. Por fora, as oficinas parecem residéncias,
mas todas tém em comum as poucas janelas, quase sempre fechadas.
Tecidos escuros pendurados impedem a visao do que acontece do lado de
dentro das células de produgdo téxtil ocultas e improvisadas (PYL;
HASHIZUME, 2011).
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Para Santos (2004) nesta forma de trabalho é flagrante a presenca de
“vicios de vontade, seja no inicio da arregimentagao do trabalhador, no comecgo da
prestacdo de servigcos, no curso da relagao de trabalho e até mesmo por ocasido do

seu término" (p.139). Some-se a isto o fato de que,

atividade desempenhada pelo trabalhador nido transfere a quem dela se
beneficia somente sua forga de trabalho (labor), com o s6i acontecer nas
tradicionais formas contratuais de trabalho, mas consome a proépria pessoa
do trabalhador, sua energia e seu corpo; desgasta-o; desfalece-o; retira sua
vida (SANTOS, 2004, p.140)

Na contramao das evidéncias nos anos recentes tem-se presenciado
diversas tentativas de reduzir tal conceito, dificultando a fiscalizacdo e a imposigao
de medidas punitivas a empregadores, abrindo vias para a precarizagao radical das
condigdes de trabalho sem a devida punigdo. Exemplo de perspectiva reducionista &
posta pela Emenda a Constituicaio n° 81, de 05 de junho de 2014, que,
anteriormente, havia alterado o artigo 243 da CF/1988, passando a prever que as
propriedades rurais e urbanas de qualquer regido do Pais onde forem localizadas a
exploracédo de trabalho escravo, nos termos da lei, devem ser expropriadas e
destinadas a reforma agraria. O que a principio pode ser banal, carrega a retirada
dos aspectos aqui ja levantados configuradores do trabalho analogo a condi¢ao de
escravo e expressa um movimento, que ndo € recente, em banalizar a situagao
vivenciada por inumeros trabalhadores, sendo, pois, um empecilho ao seu combate

Ainda quanto ao tema, cabe o destaque a Portaria n°® 1.129/ 2017, para fins
de seguro desemprego, exigindo o cerceamento da liberdade para configuragéo da
escravidao contemporanea, sendo protocoladas no Supremo Tribunal Federal (STF)
duas Acdes Diretas de Inconstitucionalidade (ADIs). Em uma delas, a ministra Rosa
Weber concedeu liminar, partindo do entendimento que a portaria violava a
Constituicdo, defendendo a concepcado de que a “escravidao moderna” implica no
impacto na capacidade da vitima de fazer escolhas segundo sua livre determinagéo.

Diante do exposto é notdrio que o trabalho escravo contemporaneo expde o
trabalhador a condi¢ao totalmente degradante de trabalho, sendo a estratégia mais

barata ao capitalismo para obter lucro com a economia na mao-de-obra. Tem-se a
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afronta a dignidade da pessoa humana implicando na violagdo do ordenamento
juridico, submetendo o trabalhador ao controle absoluto de outra pessoa e
destituindo-o dos seus direitos fundamentais — evidenciando, que:
A escravidado, seja a presente nas sociedades antigas, seja a colonial, seja
a que se verifica nos nossos dias, sempre foi um fendmeno de degradagao
da pessoa humana, de redugdo do humano a condicdo de mera forca de
trabalho alienada de seus lagos familiares, de seu espaco, de sua

autonomia, de sua liberdade e de sua dignidade enquanto ente humano
(VASCONCELOQOS, 2008, p.179)

Escraviddo contempordnea que “vem acompanhada de denuncia de
grandes violéncias fisicas contra o trabalhador, em uns 18% dos casos, da denuncia
de seu assassinato” (MARTINS, 1999, p.158), demonstrando que na escravidao
antiga o trabalhador era uma propriedade de valor “um investimento de capital”
sendo-lhe ofertadas certas garantias decorrentes da preocupagédo com a sua
depreciagcédo, mas o escravo contemporaneo (trabalhador assalariado) é desprovido

dessa caracteristica, de modo que

0 que importa ao patrdo atual é simplesmente arrancar o maximo dessa
“coisa” que ele tem a sua disposi¢cdo, mas que nao adquiriu formalmente e
que também nao tera o direito de vender. O descaso a integridade fisica do
escravo contemporaneo €, assim, ainda maior; sua exploragéo, ainda mais
brutal. (VASCONCELOS, 2008, p.182-183)

Entende-se que redugdo de alguém a condigdo analoga a de escravo é
perversa em sua esséncia ao levar trabalhadores a exaustéo, aviltando a dignidade
da pessoa humana, na medida em que o homem, apesar das leis e garantias de
protecao ao trabalhador, posta com nitido conteiudo manipulatério face aos limites
do Estado Burgués (comité executivo da classe dominante), passa a ser utilizado
apenas como instrumento de produgao descartavel.

Portanto, para além de demandar ag¢des governamentais na prevengao,
assisténcia a vitima e a repressao, para por fim ao ciclo perverso do trabalho
analogo a condi¢ao de escravo, se faz primordial a promogéo do seu enfrentamento
para além do ambito econdmico e juridico, como fenbmeno social vinculado as

condic¢des objetivas do imperativo a acumulagao capitalista.

PROMOCAO APoID

k@f AO i FAPEm;i 8 Fundasao e @cnpq

et . T ——
[ S——
RANA DE POS- CRACUACAO e s Tenaiopits o Mareanie CAPES Fremtenn Toigen

EMPOLITICAS FUBLCAS
WIS E DRTRAD



19.22 REIFICACAO CAPITALISTA E EMANCIPACAO
PPGPP | J0INPP SEV/2023 HUMANA COMO NECESSIDADE HISTORICA
30ANOS 20 ANOS ]0“‘] ada nmi UNNERSITARIA Formacédo da Consciéncia de

sin Lutsmn BRASIL Classe na Luta de Hegemonias
Internatlonal . =CEMANOS DE HISTORIA E CONSCIENCIA

Politicas Pubilitas - = Fh=dccidei

3 CONCLUSAO

Conclui-se que, o trabalho analogo ao de escravo possui mecanismos
préprios de manutengédo na sociedade moderna, ganhando capilaridade em todos
os setores da economia. Sendo, pois, o trabalho analogo a condigdo de escravo o
motor da exploracao frente a aparente liberdade do trabalho assalariado, aspecto
evidenciado diante do olhar mais agugado dos auditores fiscais para identificar as
condi¢gdes degradantes do trabalho executadas em ambito rural ou urbano.

A vista disso, a erradicacéo do trabalho escravo contemporaneo, é envolta
por limitagdbes inerentes a propria légica da acumulagdo capitalista que
cotidianamente reatualiza formas arcaicas de trabalho, demandando para o seu fim
a edificagcdo de outra forma de sociabilidade baseada no trabalho em condi¢des

dignas, enquanto ato inerente a existéncia humana.
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