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O SERVICO SOCIAL E A INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA NO
ENSINO SUPERIOR: desafios e possibilidades na atuacéo do Assistente Social no
Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo Académica da Universidade Federal do Sul e
Sudeste do Para
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RESUMO: Este trabalho analisa o processo de inclusdo da pessoa
com deficiéncia no Ensino Superior, a atuagdo do Assistente Social no
NAIA/Unifesspa na busca pela garantia de direitos inerentes ao referido
processo e aos sujeitos em questdo. Nesse sentido, apresentam-se as
principais a¢bes afirmativas que fazem parte da Politica de Incluséo,
os desafios e as possibilidades na implementacao da referida Politica
na IFES em estudo. Para tanto, adotou-se as pesquisas bibliografica e
documental sob uma abordagem qualitativa. Os resultados mostram
gue, mesmo em frente aos inUmeros desafios, ainda mais agravados
no contexto atual, a Unifesspa oferece, por meio de sua Politica de
Inclusdo, a¢Bes afirmativas que possibilitam a inclusdo das pessoas
com deficiéncia e a atuacdo do assistente social € fundamental nesse
processo.

Palavras-chave: Politica de Inclusdo; Pessoa com Deficiéncia. Servigo
Social.

ABSTRACT: This work analyzes the inclusion process of people with
disabilities in higher education, the role of the social worker at
NAIA/Unifesspa in the search for the assurance of rights inherent to
inclusion process and to the individuals. In this respect, the main
affirmative actions that are part of the Inclusion Policy are presented,
as well as the challenges and possibilities in implementing that Policy
at IFES under study. For this purpose, bibliographic and documental
research was adopted under a qualitative approach. The results show
that despite the multiple challenges, aggravated in the current context
even more, Unifesspa offers, through its Inclusion Policy, affirmative
actions that enable the inclusion of people with disabilities and the role
of the social worker is crucial in this process.

Keywords: Inclusion Policy. Person with Disabilities. Social service.

1 INTRODUCAO

Para se entender o trabalho do assistente social no contexto das relacdes
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as respostas profissionais as demandas que Ihe séo dirigidas no a&mbito das relagcbes
antagonicas entre o Estado e capital. Nesse contexto, “a questao social se pde como
alvo da intervencao do Estado, por meio das politicas sociais publicas” (RAICHELIS,
2009, p. 3).

Os assistentes sociais trabalham cotidianamente com as expressbes da
guestdo social que os individuos vivenciam no trabalho, na familia, na saude, na
habitacao, na educagao, etc. “A questdo social que sendo desigualdade é também
rebeldia, por envolver sujeitos que vivenciam as desigualdades e a elas resistem e se
opdem” (IAMAMOTO, 1999, p. 28 apud HEIDRICH, 2006, p. 3).

Com isso, no conjunto de agdes a serem desenvolvidas pelo Assistente Social
nos variados espacos ocupacionais onde trabalha, cabe destacar a sua atuacao no
Ensino Superior em Nucleos de Acessibilidade e Inclusdo, para garantir os direitos
dos alunos com deficiéncia, garantindo assim ndo somente 0 acesso, mas sua
incluséo.

Entre as competéncias do Assistente Social, inscreve-se a promocéo do acesso
a servigcos sociais com a finalidade de atender necessidades sociais de individuos,
grupos e classe trabalhadora, bem como os direitos sociais operacionalizados por
meio de politicas sociais, programas, servicos e beneficios. Nesse trabalho, destaca-
se a atuacédo do Assistente Social no Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo Académica
da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para.

O problema que orientou a pesquisa foi: Como atua o Assistente Social no
processo de inclusdo dos discentes com deficiéncia no Nucleo de Acessibilidade e
Inclusdo Académica da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para — Unifesspa?
Para tanto, serdo apresentadas as acdes afirmativas que fazem parte da Politica de
Inclusdo da Unifesspa, os desafios e as possibilidades na implementacdo dessa
politica.

Nesse estudo foi utilizada a pesquisa bibliografica e documental, analise quanti-
gualitativa tendo em vista que a pesquisa utilizou dados quantitativos, porém, com o
objetivo de interpretacdo qualitativa. Os dados foram obtidos em documentos do
NAIA, articulando-os a fundamentacéo teorica acerca das categorias analiticas que
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permearam a pesquisa, quais sejam: politica de Incluséo, pessoa com deficiéncia e
Servigco Social, tendo como objetivo compreender quais politicas de inclusédo
fundamentam a pratica do Assistente Social no processo de inclusdo dos discentes
com deficiéncia no Nudcleo de Acessibilidade e Inclusdo Académica da Universidade

Federal do Sul e Sudeste do Para — Unifesspa.

2 DESENVOLVIMENTO

2.1Politicas de incluséo da pessoa com deficiéncia no ensino superior

A luta pelo direito a incluséo das pessoas com deficiéncia a educacao, resultou
na criacdo de algumas legislacfes destinadas a essa populagcédo, e/ou inseriu em
outras legislacdes capitulos, artigos, paragrafos especificos sobre a educacao
especial, a exemplo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDBEN —
Lei N° 9.394/96 (BRASIL, 1996) que em seus artigos 58 e 59 faz referéncia a
Educacao Especial, porém restrita a educacao infantil. Para a educacao superior, a
primeira iniciativa estatal acontece em 1996, quando o MEC organizou o Aviso
Curricular N° 277/1996 (BRASIL, 1996), dirigido aos Reitores das IES solicitando a
execucdo adequada de uma politica educacional dirigida as pessoas com
necessidades especiais.

O conjunto de direitos assegurados a populacdo com deficiéncia no Brasil, tem
uma notoéria evolucdo discursiva nos textos legais. O Decreto 3.298/99 que
Regulamenta a Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989 (BRASIL, 1989), dispde sobre
a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida

as normas de protecdo, como se vé no seu Artigo 1°:

[...] a Politica Nacional para a Integracédo da Pessoa Portadora de Deficiéncia
compreende o conjunto de orientac8es normativas que objetivam assegurar
o pleno exercicio dos direitos individuais e sociais das pessoas portadoras de
deficiéncia (BRASIL, 1999, p. 1).

Ha um vasto acervo de diretrizes e legislacfes voltadas para a politica de

educacéao inclusiva. Contudo, no que concerne a diretrizes para a Educacao Superior,
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em especial sobre a atuacdo do Assistente Social nesse contexto, ainda € um
processo em construcdo. O certo € que, as politicas precisam ser pensadas,
considerando os diferentes perfis e as reais necessidades desta populacao, tendo em
vista a eliminacdo de todas as barreiras ao processo de inclusdo bem como a sua
permanéncia com qualidade no Ensino Superior. Nesse sentido, o Brasil, a partir da
Convencéo Internacional dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia em 2006, cria 0
Plano Nacional da Educacédo em Direitos Humanos. Este documento expressa em um

de seus objetivos centrais:

[...] desenvolver politicas estratégicas de acdo afirmativa nas IES que
possibilitem a inclusdo, o0 acesso e a permanéncia de pessoas com
deficiéncia e aquelas alvo de discriminacdo por motivo de género, de
orientacdo sexual e religiosa, entre outros e seguimentos geracionais e
étnico-raciais (BRASIL, 2008, p. 41).

O MEC através do Grupo de Trabalho nomeado pela Portaria n°® 555/2007
(BRASIL, 2007), prorrogada pela Portaria n°® 948/2007, cria a Politica Nacional de
Educacao Especial na perspectiva da Educacéo Inclusiva/PNEEEI, (BRASIL, 2008, p.

14) que visa:

[...] assegurar a inclusdo escolar de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao, orientando os
sistemas de ensino para garantir: acesso ao ensino regular, com participacao,
aprendizagem e continuidade nos niveis mais elevados do ensino;
transversalidade da modalidade de educacgdo especial desde a educacéo
infantil até a educacdo superior; oferta do atendimento educacional
especializado; formacdo de professores para o atendimento educacional
especializado e demais profissionais da educacdo para a incluséo;
participagcdo da familia e da comunidade; acessibilidade arquitetdnica, nos
transportes, nos mobiliarios, nas comunicagfes e informacdo; e articulacao
intersetorial na implementacao das politicas publicas.

O sentido de a Educagéo Especial ser transversal, dentro da PNEEEI (BRASIL,
2008a) abrange a ideia de acessibilidade na perspectiva inclusiva, de modo a
complementar a escolarizagdo no ensino comum dos alunos com deficiéncia e

transtorno do espectro autista:

[...] modalidade transversal a todos os niveis, etapas e modalidades, tem
como fungdo disponibilizar recursos e servicos de acessibilidade e o
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atendimento educacional especializado, complementar a formacgéo dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo (BRASIL/MEC, 2013, p. 8).

Analisando o teor das legislacbes que fundamentam a politica de educacéo
inclusiva, é possivel observar na PNEEEI (BRASIL, 2008) um melhor direcionamento,
mesmo que ainda bem geral, para a transversalidade da educacéo especial no ensino
superior. Nesse sentido, € importante compreender como devera ocorrer a efetivacao
da educacao especial neste nivel educacional, para podermos projetar e implementar

institucionalmente essa politica:

Na educacéo superior, a educacao especial se efetiva por meio de a¢bes que
promovam o acesso, a permanéncia e a participacao dos alunos. Estas acdes
envolvem o planejamento e a organizacdo de recursos e servigos para a
promoc¢éo da acessibilidade arquitetdnica, nas comunicag8es, nos sistemas
de informacdo, nos materiais didaticos e pedagdgicos, que devem ser
disponibilizados nos processos seletivos e no desenvolvimento de todas as
atividades que envolvam o ensino, a pesquisa e a extensdo (BRASIL, 2008,

p.11).

Como tem sido pensada essa transversalidade? Como se tem garantido o
acesso ao ensino superior? Que perfis apresentam este publico? Que demandas
apresentam? Como a universidade tem se estruturado e se planejado para promover
praticas pedagogicas inclusivas e garantir o direito do aluno a educacéo?

A criacd@o dos Nucleos de Acessibilidade, tem sido incentivada e exigida como
condicao fundamental para a inclusdo dos alunos publico-alvo da educacéo especial
no contexto universitario. Esses Nucleos sdo definidos como “espaco fisico, com
profissional responsavel pela organizacao das acdes, articulacao entre os diferentes
orgdos da instituicdo para a implementacado da politica de acessibilidade e efetivacédo
das relagbes de ensino, pesquisa e extens&o na area” (BRASIL/MEC, 2010, p. 52).

Visando a oferta de Atendimento Educacional Especializado nas IFES, os
Nucleos de Acessibilidade sdo condi¢do primordial para a efetivagdo do AEE, pois
“[...] visam eliminar barreiras fisicas, de comunicacao e de informacg&o que restringem
a participacao e o desenvolvimento académico e social de estudantes com deficiéncia”
(BRASIL, 2013, p.3).
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2.2 O trabalho do assistente social no contexto da garantia dos direitos da
pessoa com deficiéncia no NAIA da UNIFESSPA

de Classe e Lutas
iais na Superagao da Barbarie

O Servigo Social é uma profisséo inserida na divisdo sociotécnica do trabalho

e gue tem como objeto de estudo a questao social. Os Assistentes Sociais

Atuam nas manifestacdes da questdo social, tal como se expressam na vida
dos individuos sociais de distintos segmentos das classes subalternas em
suas relacdes com o bloco do poder e nas iniciativas coletivas pela conquista,
efetivacdo e ampliagdo dos direitos de cidadania e nas correspondentes
politicas publicas (IAMAMOTO, 2009, p. 5).

E uma profissdo presente nos mais variados espacos ocupacionais, inclusive
nas Universidades. Com o advento da Lei N° 10.048/2000 e a criagdo dos Nucleos de
Acessibilidade, surge a necessidade do protagonismo de um profissional capaz de
contribuir de forma critica, compromissada com a luta pela garantia dos direitos dos
usuarios, de seus servicos e para a emancipacao desses sujeitos, dentre estes, as
pessoas com deficiéncia.

No tocante aos espacos ocupacionais lamamoto (2009, p. 5) destaca que
“esses distintos espagos sdo dotados de racionalidades e fungdes distintas na divisao
social e técnica do trabalho, porguanto implicam relacfes sociais de natureza
particular, capitaneadas por diferentes sujeitos sociais”. Nesse cenario, segundo a
autora, a atuacao efetiva do profissional ndo se da de modo isolado, mas é fruto “do
conjunto das relagdes e condi¢des sociais por meio das quais ele se realiza”.

A autora em estudo destaca ainda que “o Servico Social brasileiro
contemporaneo apresenta uma feicdo académico-profissional e social renovada,
voltada a defesa do trabalho e dos trabalhadores”, e ao firmar o compromisso com
esses sujeitos o Assistente Social vai além, pois protagoniza a luta pela “afirmacgéo da
democracia, da liberdade, da igualdade e da justica social no terreno da histéria”
(IAMAMOTO, 2009, p. 4).

A autora ainda destaca que, para os assistentes sociais, o papel emancipador
dos sujeitos de seus servicos se da também a partir da realizagdo de “estudos
socioeconémicos e orientacdo social a individuos, grupos e familias, impulsionam a

mobilizacao social desses segmentos e realizam praticas educativas” que estimulam
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o protagonismo do publico atendido “viabilizando o acesso aos direitos e aos meios
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de exercé-los”. No tocante a inclusdo das pessoas com deficiéncia pode-se afirmar
que o Assistente Social contribui “para que as necessidades e interesses dos sujeitos
sociais adquiram visibilidade na cena publica e possam ser reconhecidos”
(IAMAMOTO, 2009, p. 4).

Ao analisar o processo de incluséo dos discentes com deficiéncia na Unifesspa
a partir da documentacéo existente no Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo Académica
— NAIA analisou-se como se da a inclusdo dos discentes com deficiéncia, os desafios
e as possibilidades presentes nesse contexto, bem como a importancia do trabalho
do Assistente Social.

Com base nos dados contidos nos arquivos do NAIA, os status dos 280
discentes com deficiéncia registrados de 1992 a 2020 (quando ainda era UFPA) pode

ser visualizado na tabela 01:

Tabela 01 — Discentes com deficiéncia por status de 1992 a 2020

Status Discentes com Status Discentes com
deficiéncia deficiéncia
Ativos 105 Concluidos 23
Cadastrados 21 Excluido 1
Cancelados 84 Trancados 46

Fonte: Documentos do NAIA.

Em 2021, 24 discentes com deficiéncia ingressaram nos cursos de graduacao
da Unifesspa.

A partir dos arquivos do NAIA pode-se criar uma linha cronolégica que
possibilita uma analise quanto ao ingresso dos discentes com deficiéncia na Unifesspa
e destacar a importancia do trabalho desenvolvido pelo NAIA, em particular pelo

Servigo Social:

Tabela 02 — Alunos com deficiéncia: ingresso por ano

Ano Discentes com deficiéncia Ano Discentes com deficiéncia
1992 1 2013 5
1999 1 2014 8
2001 1 2015 9
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2005 1 2016 43

2006 3 2017 29

2008 1 2018 31

2009 4 2019 31

2010 10 2020 67

2011 6 2021 24

2012 5

Fonte: Documentos do NAIA.

Pode-se observar um efetivo crescimento no numero de discentes com
deficiéncia ingressando nos cursos de Graduacao da Unifesspa a partir da criagao do
NAIA em 2013, sobretudo a partir de 2015. Outra importante observacéo a ser feita €
gue a realizacdo da analise pelas Bancas de Verificagdo na Unifesspa so iniciou em
2018. As Bancas constituem-se de equipes multiprofissionais e Interdisciplinares para
a realizacdo de uma analise biopsicossocial da condicao da deficiéncia, conforme Art.
2° 8 1°da Lei N° 13.146/2015. A partir de entéo, iniciou-se o desafio de sistematizar
os dados dos alunos e contato com 0s mesmos para averiguacao da real condi¢éao
desses. ldentificou-se uma série de inconsisténcias nos dados, sejam dados
repetidos, seja porque alguns alunos que entraram pelas cotas, antes da constituicao
das Bancas, ndo eram pessoa com deficiéncia. A partir de entdo sao realizadas
constantes atualizacbes para que se possa ter dados mais proximos possiveis da
realidade.

A Politica de Inclusdo da Unifesspa é desenvolvida por meio de Acbes
Afirmativas que seguem orientacdes da legislacdo em vigor referente a inclusdo das
pessoas com deficiéncia como se discorrera. Uma das exigéncias legais no processo
de inclusdo das pessoas com deficiéncia é a reserva de vagas prevista na Lei N°
12.711 de 29 de agosto de 2012.

A Unifesspa, além de atender a Politica de Cotas, atraves da Resolugdo N° 64
de 29 de outubro de 2015, modificou o artigo 1° da Resolugcdo N° 22 de 13 de
novembro de 2014 que passou a estabelecer a reserva de duas vagas as pessoas
com deficiéncia em cada curso da Unifesspa. Além de conceder aos discentes que
residem nos municipios que integram as regides de influéncia das cidades nas quais

estdo implantados os campi da Unifesspa, um bénus de 20% sobre a nota do ENEM
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como critério de inclusédo regional para estimular o acesso a Unifesspa conforme a
Resolugdo Unifesspa N° 541 de 29 de abril de 2021, Art. 6°. Mais uma possibilidade
para o ingresso de discentes com deficiéncia que ndo se enquadrem nas exigéncias
da lei de cotas.

Na Unifesspa, além dos discentes que ingressam por cotas reservadas as
pessoas com deficiéncia, existem aquelas pessoas com deficiéncia que ingressaram
por ampla concorréncia. Dessas, algumas se assumem enquanto pessoas com
deficiéncia, outras ndo. A inaceitacdo da deficiéncia impossibilita a garantia de direitos
referente as Politicas de Ac¢des Afirmativas na Unifesspa destinadas a esse publico.
Isso € outro desafio a atuacao do assistente social.

E importante destacar, como ja dito, que a atuacéo efetiva desse profissional
nao se da de modo isolado, mas “do conjunto das relagdes e condigdes sociais por
meio das quais ele se realiza”.

A luta pela garantia do direito a inclusédo dos sujeitos em estudo se inicia a partir
do ingresso e do contato direto do setor de Servico Social para prestar orientacdes e
apoio no processo de habilitacdo aos Cursos da Unifesspa, coleta e organizacdo dos
dados necessarios para a participacdo dos candidatos nas Bancas de Verificacdo da
Condicédo de Deficiéncia. O Assistente Social desempenha importante papel nas
referidas bancas.

A partir do ingresso das pessoas com deficiéncia nessa IFES, o trabalho do
assistente social continua com o acolhimento, coleta de dados referentes as diferentes
deficiéncias e as necessidades socioecondmicas que as mesmas demandam,
fundamentando assim, o perfil socioeconémico e o processo de sele¢cédo dos discentes
gue atuardo como bolsistas no apoio pedagodgico e na tutoria dos alunos com
deficiéncia.

A situacdo de vulnerabilidade socioecondmica é analisada de acordo com o0s
critérios estabelecidos pelo Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES,
com atengao especial para o seu Artigo 5° segundo o qual “Serao atendidos no ambito
do PNAES prioritariamente estudantes oriundos da rede publica de educacéo basica
ou com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio, sem prejuizo de

demais requisitos fixados pelas instituigbes federais de ensino superior’ (BRASIL,
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2010).

O trabalho do assistente social ocorre também articulado com assistentes
sociais dos demais setores da Unifesspa, em especial da Diretoria de Assisténcia e
Integracdo Estudantil, vinculada a Pro-Reitoria de Extensédo e do Departamento de
Atendimento Psicopedagogico e Social - DAPSI. Todas as a¢des visam a inclusao dos
alunos com deficiéncia.

Destaque-se que desde maio de 2020 s6 foram ofertados Auxilios do Programa
de Apoio a Permanéncia — PROAP, na modalidade Inclusdo Digital, por meio do
Programa Conecta, criado em fungdo da pandemia pelo Covid-19. Contudo, o
Planejamento Orcamentario do NAIA previa que os discentes ingressantes no primeiro
semestre de 2021 participassem dos processos de selegcédo e, caso atendam aos
critérios, seriam assistidos. Porém, com o corte no orcamento das IFES na ordem de
18,16%, segundo o Andifes e, no ambito da Unifesspa, uma reducdo de 20,24% do
orgamento geral em relagcdo ao orgamento de 2020 atingindo os recursos do PNAES
em praticamente 1 milhdo de reais, emerge o desafio de selecionar um numero
minimo de discentes, quando a maioria desses se encontra em situacdo de
vulnerabilidade socioeconémica. As acdes refletem a face de um governo
ultraneolibral.

Esse contingenciamento é fruto da politica neoliberal nutrida pela atual crise
econbmica que ela propria criou, causando a “restricdo e reducao de direitos, sob o
argumento da crise fiscal do Estado, transformando as politicas sociais [...] em acfes
pontuais e compensatérias direcionadas para os efeitos mais perversos da crise”
(BEHRING, 2011, p. 156), operando um desmonte progressivo das politicas sociais,
COMo se Vé No Nosso pais.

Os discentes com deficiéncia podem receber os Auxilios PCD, o Auxilio
Moradia, o Auxilio Transporte, Creche, Emergencial e os Auxilios do Programa
Conecta (nas modalidades de compra ou empréstimo de equipamentos digitais) de
acordo com as regras presentes no Decreto N° 7.234/2010 e as regras do Programa
de Apoio a Permanéncia — PROAP e editais de selegéo.

Destaque-se que os dados antes apresentados ndo se propdem apenas a

mostrar quais auxilios e quem os recebe ou ndo, mas a uma reflexado do trabalho do
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Assistente Social nessa instituicdo, e também quanto ao contato com os discentes
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com deficiéncia (entrevistas e/ou visitas domiciliares) o que possibilita melhor
entendimento da realidade desses sujeitos e realizacdo de acbes de orientacdo e
direcionamento quanto aos meios de garantia dos direitos que lhes sdo negados, ou
mesmo nao obtidos por falta de conhecimento.

A cada ano a demanda pelos servigos executados pelos assistentes sociais
aumenta, tendo em vista o crescente numero de discentes ingressantes, porém a
guantidade de assistentes sociais se mantém inalterada, e, sem previsdo de
CONCUrsos, ou mesmo processo seletivo que vise suprir o déficit de profissionais dessa
area. Tal situacdo se agravou no atual contexto pandémico. No primeiro semestre de
2021, em funcgédo da pandemia pelo Covid-19, as visitas domiciliares foram suspensas
e os dados obtidos referentes aos alunos que ingressaram na Unifesspa, nesse
periodo, foram adquiridos por meio de contato telefénico e de reunibes remotas. Em
situacdo normal, no momento da habilitacdo dos discentes sao realizadas entrevistas
e, posteriormente, a realizacdo de visitas domiciliares. Porém, os processos de
selecéo para concessao de bolsas e auxilios ficaram comprometidos tendo em vista
gue as analises foram realizadas apenas com base na documentacdo apresentada
pelos discentes.

O referido contexto revela outras situacdes atipicas como, por exemplo, as
aulas remotas, que contribuiram para evasado, desisténcias, trancamentos, a
suspensao dos processos para concessao de auxilios aos discentes, etc. Ressalve-
se que no NAIA os processos de selecao para bolsas e auxilios continuaram.

O contexto pandémico reforca os desafios da execucao da Politica de Inclusédo
da Unifesspa, mas simultaneamente revela a importancia do trabalho do Assistente
Social, principalmente na articulacdo entre os setores para que os discentes com
deficiéncia tenham seus direitos garantidos, ndao desistam do curso por falta de
assisténcia financeira (maior demanda), pedagogica, digital, social, de saude, etc.
Porém, a conjuntura em questdo também possibilita o pensar novas possibilidades de
atuacao a partir de um trabalho colaborativo e propositivo dos profissionais do Servigco
Social em articulagdo com a comunidade académica, bem como reafirmacéo da luta

contra a negacao de direitos nos diferentes contextos.
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Através da andlise realizada nos processos de selecdo dos programas
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realizados pelo NAIA pode-se perceber que, para muitos discentes com deficiéncia,
o/os auxilio/os que recebe/em é/sé@o a unica fonte de renda da familia. O que reforca
a importancia do trabalho do assistente social, nesse contexto.

A essa situacdo somam-se as suspensfes do Beneficio de Prestacéo
Continuada — BPC decorrentes de operacdes do Governo Federal. Essas suspensfes
tém ocorrido com de grande parte dos alunos com deficiéncia da Unifesspa. Fruto das
politicas de neoliberais que subtraem recursos do Estado, gerando descompasso
entre demandas e servigcos, exploragcdo mais intensa do trabalho profissional e
focalizacao das politicas, com énfase nos critérios de seletividade, dentre outros. Tais
acOes, embora sob a justificativa de irregularidades, e elas existem, acabam por
prejudicar os beneficiarios que realmente tém direito ao beneficio.

Conforme apresentado acima, na Unifesspa existem auxilios/bolsas que visam
contribuir para a inclusdo e permanéncia dos discentes com deficiéncia. Todo o
processo de selecdo € realizado por assistentes sociais. Dos auxilios e bolsas
exclusivos para discentes com deficiéncia, apenas o Auxilio PCD n&o é concedido
diretamente pelo NAIA, nesse caso, 0 assistente social no Nucleo € quem presta o
primeiro atendimento e, posteriormente, encaminha para a Diretoria de Integracdo e
Assisténcia Estudantil da PROEX. Os demais processos séo referentes ao Programa
de Apoio a Discentes com Deficiéncia onde séo selecionados discentes para atuarem
no apoio pedagdgico dos discentes com deficiéncia. Esses bolsistas atuam
normalmente como ledores, escribas, etc. O Programa de Tutoria Pedagogica
Especifica onde os bolsistas selecionados atuam junto ao discente com deficiéncia no
contraturno das aulas ajudando nas demandas de componentes -curriculares

by

especificos. Existem também o Edital destinado a selecdo de discentes com
deficiéncia para a aquisicdo de equipamentos de Tecnologia Assistiva e materiais
didaticos e pedagogicos. Além das Bolsas de Revisor Braille destinada a discentes
com deficiéncia visual sdo publicizados Editais na area da Surdez e os Editais
Integrados PROEX/NAIA/NUADE, que visa a selecao de Projetos de Extenséo Sobre
Acdes Afirmativas e Acessibilidade, Edital PROEG/NAIA parceria para fomentar o

Programa de Apoiadores.
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Com base no exposto, pode-se destacar a relevancia da presente pesquisa,
pois realiza uma breve analise sobre como se realiza o trabalho do assistente social
no processo de inclusdo do aluno com deficiéncia na Unifesspa, destacando-se a
garantia dos direitos dos sujeitos em estudo.

Foi possivel perceber que, mesmo em frente aos inUmeros desafios, ainda mais
agravados no contexto atual, a Unifesspa oferece, por meio de sua Politica de
Inclusédo, acbes afirmativas que possibilitam a inclusdo das pessoas com deficiéncia
e que a atuacao do assistente social € fundamental no referido processo.

Destaque-se ainda que, o0 tema que aqui se apresenta servira de
direcionamento para futuros estudos, o que possibilitara enriquecimento tedrico sobre
0 assunto, tendo em vista o numero reduzido de estudos sobre a temética no contexto
exposto.

Portanto, analisar as expressdes da questdo social no contexto exposto é
necessario para o Servico Social, pois 0s assistentes sociais atuam em diferentes
esferas de interesses sociais e precisam projetar suas objetivacdes na defesa de
direitos daqueles que demandam seus servicos, principalmente em uma conjuntura
onde as Universidades tém sido alvo constante das investidas do atual Governo,
principalmente pelo desfinanciamento e negacionismo cientifico que afetam tanto o
direito a condic¢des dignas de trabalho quanto a dignidade profissional e dos sujeitos

assistidos.
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